POLITYKA JAKOSCI, POLITYKA SRODOWISKOWA
i POLITYKA BHP
PROTE -Technologie dla Srodowiska Sp. z 0.0."

W celu zapewnienia wlasciwego poziomu Swiadczonych ustug, obejmujqcych dziatania

w zakgesie szeroko pojetej technologii dla Srodowiskg, a takge lepszego zaspoRajania potrzeb
Kfentéw, w PROTE - Technologie dla Srodowiska Sp. z o.0. wdrozono i w sposéb ciggly
doskonali sig Zintegrowany System Zarzqdzamia, zgodnie z wymogami norm PN-EN ISO
9001:2015 — 10, PN-EN ISO 14001 — 09 oraz PN-1SO 45001:2018.

Naszymi celami sq:

- Dqzenie do ekspansji dziatalnosci Spolki, rozumianef jako mali.syna[izag: efektow
ekonomiczmych, Ktdre warunkujg rozwdj SpotRs i 0s66 w niej zatrudnionych,

- @rofesjonalne dziafanie PROTE — Techinologie dla Srodowiska Sp. z o.0. jakg firmy oferujacej
najlepsze rozwigzania dla ochirony Srodowiska,

- Zapobieganie rozprzestrzenianiu sig skazenia w SrodowisRu gruntowo — wod'nym poprzez
prawidfowe realizowanie procesu liRwidacfi sRaze,

- Zapobieganie wystgpieniu zagrozer dla Srodowiskg podczas stosowania preparatéw
chemicznych w procesie uzdatniania wéd i poprawy stanu technicznego sieci dystrybucyjnej,

w proceste badasi i iRywidacfi sRazeri i w procesie reRultywacyi jezior,

- Zadowolenie wszystRich naszych Kfientéw, wynikgjqce z poprawnie realizowanych uméw,
Ktdre osiggane jest dzigki Rompetencfi, fachowosci i Rulturze osobistej wszystRich Pracownikéw
firmy @ROTE -Techinologie dla Srodowiska Sp. z o.0.

- Stafe doskonalenie i uaktualnianie procedur postgpowania oraz rozszerzanie obszaru dziatania
w zaRreste technologii dla Srodowiska,

- Whkorzystanie indywidualnych cech osobowosci Pracownikéw d'o zintegrowanego, zgodnego z
requfami rynRowymi, dziatania.

- Spefnienie wymagari przepiséw prawnych oraz inmych wymagati dotyczacych organizacy,
nadzoér nad zachodzqcymi zmianami w ustawodawstwie i biezqca RoreKta dotychczasowych
requlacyi wewnqtrz Spétki

- Zapobieganie wypadRom przy pracy i chorobom zawodowym Pracownikéw i 0s6b dziatajacych
na rzecz Spotki

- Dqzenie do eliminowania zagrozer dotyczqcych BHP oraz ograniczanie ryzyka zawodowego
zapewniajgc Pracownikom optymalne warunki pracy

KonseRwentne prowadzenie tej strategii jest mozliwe dzigRi pefnemu zaangaZowaniu
Kierownictwa oraz dzigki Ronsultacjom i przy wspétudziale Pracownikéw. Kierownictwo
deklaruje zapewnienie odpowiednich zasobéw i SrodRgw do utrzymania i dosRonalenia
wdroZonego Zintegrowanego Systemu Zarzqdzania.
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